
การเบิกจ่ายเงิน
พ.ต.ส. 

ข้าราชการ 

ข้าราชการบาํนาญ 

พนักงานมหาวทิยาลัย



อ้างถึง
ระเบียบ  ก .พ .  ว่า ด้วยเงินเพิ�มสาํหรับตําแหน่งที�
มี เหตุพิ เศษของข้าราชการพลเรือน  (ฉบับที�  3)

พ .ศ .  2560

ประกาศ  ก .พ .  เรื� อง  กําหนดตําแหน่งและเงิน
เพิ�มสาํหรับตําแหน่งที�มี เหตุพิ เศษของ
ข้าราชการพลเรือน  (ฉบับที�  3) พ .ศ .  2560



บัญชกีลุ่มตําแหน่ง
ตามลักษณะงาน
และอัตรา พ.ต.ส.

การปฏิบั ติงานด้าน
การพยาบาล
กลุ่มที�  2 

ลักษณะงาน  ที�  2 .3
ทําการสอนและคุม
การฝ�กปฏิบั ติงาน
ของนักศึกษา

อัตรา  พ .ต .ส .  ไม่ เ กิน
1 ,500 บาท / เดือน  



การลาตามระเบียบ 
ก.พ.อ.

ลาป�วย
ได้ไม่เกิน 60 วัน
ทําการ/ป�งบประมาณ

ลาคลอดบุตร
ใหไ้ด้รบั พ.ต.ส.

ระหว่างลาได้ไม่เกิน
90 วัน

ลากิจส่วนตัว  

ไม่เกิน 45 วัน
ทําการ/ป�งบประมาณ 

(ป�แรกที�เข้าทํางานไม่
เกิน 15 วันทําการ)

ลาพักผ่อน
ประจาํป�
ได้ตามสิทธทีิ�กําหนด
ไว้ในระเบียบว่าด้วย
การลาของข้าราชการ



การลาตามระเบียบ 
ก.พ.อ.

ลาอุปสมบท
หรือลาประ
กอบพิธี ฮัจย์
ใหไ้ด้รบั พ.ต.ส.

ระหว่างลาได้ไม่เกิน
60 วัน

ลาเข้ารับ
การเตรียมพล
ใหไ้ด้รบั พ.ต.ส.

ระหว่างลาได้ไม่เกิน
60 วัน

ลาศึกษา  ฝ�ก
อบรม  ดูงาน  หรือ
ปฏิบั ติการวิจัย  

ใหไ้ด้รบั พ.ต.ส. ระหว่างลา
ได้ไม่เกิน 60 วัน



เอกสารที�ใช้ในการเบิกจ่าย

สาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน 1 ฉบับ

แบบขอรบัค่าตอบแทน พ.ต.ส.

รายละเอียดการลาตามระเบียบ ก.พ.อ.

สาํเนาใบอนุญาตประกอบวชิาชพีการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ 1 ฉบับ

บัตรสมาชกิสภาการพยาบาล 1 ฉบับ



งานการเงินและบญัชี
คณะพยาบาลศาสตร์ มศว


